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Apresentacao

Considerando o desafio da promogcdo de ambientes seguros para aprender e ensinar, o
projeto Aprendendo a Conviuer oferecerd capacitacdo a educadores para que reconhecam
e adotem estratégias eficages para monitoramento e atendimento das muttiplas formas de
violéncia, preconceito e discriminagdo no ambiente escolar, com énfase para o bullying,
a partir da perspectiva da educagdo e direitos humanos. Esta acao de promocdo da
convuiuéncia positiva nas escolas é realizada pela Universidade Federal do Parand (UFPR),
com apoio da Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo
(SECADI), do Ministério da Educacdo (MEC).

Esta é uma proposta de educagdo restaurativa. Uma educagdo pode fager a diferenca na
restauracado de relagoes entre pessoas, entre institui¢ées, entre grupos sociais e em diversos
outros niveis. A oferta de espagos de conuivéncia para o desenuolvimento e participacdo

plena é fundamental.

Este projeto existe para gerar contribuicdes inovadoras para a educagdo no Parand e no
Brasil, e somente existe pelo engajamento da equipe, secretarias de educacdo, e outros

parceiros da iniciativa.

Esp. Nathalia Savione Machado / MsC. Hellen Tsuruda Amaral / MsC. Vitor Atsushi
Nogzaki Yano / Prof. Dr. Josafd Moreira da Cunha / Equipe Coordenacdo Aprendendo a

Conviver




Introducao — Bullying, Preconceito e Discriminacdo Racial

Se qualquer estudante pode ser alvo de bullying, por que trabalharmos especificamente a
relagdo entre bullying e discriminagdo racial? Falar sobre raga ndo é uma forma de reforgar

a discriminag@o? Afinal, ainda hd racismo no Brasil?

Para esclarecer essas e outras questdes e quebrar alguns mitos envoluendo a temdtica, neste
capitulo apresentamos uma discussao sobre as relacdes étnico-raciais, mais especificamente
no contexto brasileiro, bem como as desigualdades sécio-educacionais envoluidas, e como
essas questoes se relacionam na dimensdo interpessoal, inclusive nos casos de vitimigacao

entre estudantes.

Como jG mencionado em médulos anteriores, hd estudantes que apresentam maiores riscos
de se tornarem aluvo de vitimigacdo, devido a aspectos individuais ou associados a grupos
sociais a que pertencem, que diferem de alguma forma dos padrdes majoritdrios. Um desses

aspectos sdo suas caracteristicas étnicas e/ou de raca.

O capitulo estd organizgado da seguinte forma: primeiramente tragemos o texto
Apontamentos sobre o racismo no Brasil, de Paulo Vinicius Baptista da Silua, onde sdo
apresentados alguns conceitos fundamentais para se compreender a discussdo sobre
as relagdes étnico-raciais no Brasil. Em seguida, o artigo Pesquisas sobre desigualdades
educacionais e relagdes raciais no Brasil: da infGncia ao ensino superior, de Paulo Vinicius
Baptista da Silua, Wellington Oliveira dos Santos e Tdnia Mara Pacifico, trag alguns dados
sobre as desigualdades educacionais e as relagoes raciais no contexto brasileiro. As relagoes
entre bullying e discriminacdo racial sGo comentadas na terceira se¢do. Por fim, algumas
reflexdes e propostas sobre prdticas pedagégicas voltadas a educagdo antirracista e pela
diversidade sdo apresentadas, partindo do artigo Promogao da igualdade étnico-racial na

educacado infantil, de Paulo Vinicius Baptista da Silua.

Objetivo

Este mddulo pretende promover a discussdo sobre as especificidades enuvolvidas em
situacdes de bullying e discriminagdo racial no ambiente escolar. Assim, este médulo tem
como objetivos: discutir o conceito de raga, racializacdo e etnia; estabelecer um panorama
das relacdes étnico-raciais no Brasil contempordneo; evidenciar a relagdo entre racismo e

desigualdades, no plano estrutural e no plano simbélico; discutir o papel da educagdo no



que dig respeito as desigualdades étnico-raciais; discutir as especificidades envolvidas em

situagdes de bullying e discriminacdo racial; reconhecer prdticas educacionais antirracistas.

Ao final deste mddulo, esperamos que vocé seja capag de:

— Conhecer os principais conceitos relacionados a temdtica das relacgdes étnico-raciais

— Compreender os principais elementos relacionados a desigualdade racial no Brasil

e sua relacao com os processos educacionais

— Reconhecer as situacoes de racismo e discriminagdo racial no ambiente escolar

— Planejar prdticas para prevencdo e enfrentamento a situagdes de bullying e discriminagdo

racial
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1. O Conceito de Raca/Cor

A palavra raga, de origem latina, era utiligada no Gnico sentido de designar grupos de
animais da mesma espécie, mas com aspectos distintos (BUENO, 1967). No século XVI
popularigou-se o uso para designar grupos humanos, inicialmente na Itdlia e Franga
e, logo a seguir, nos outros paises de lingua latina e nos de lingua anglo-saxdnica.
Os agrupamentos humanos passaram a ser classificados em fungdo de diferencas
fisicas, supostas ou reais. Tais diferengas, reais ou imputadas, foram utilizadas como
justificativa para formas especificas de tratamento a grupos e pessoas, implicando em
preconceitos, discriminagdes e segregacdes. No século XVII, e principalmente no XVIII,
as teorias racistas adquiriram importdncia para explicar diversos fenémenos sociais e

justificar novas desigualdades (WIEVIORKA, 1992).

No inicio do século XIX as teorias racistas foram decisivas para inimeros processos
sociais e o racismo foi determinante para diversas tragédias humanas. As ideias do
racismo, que se digia cientifico, difundiram-se bastante e as formas de classificagdo
das pessoas baseado na suposta ideia de existéncia de racas foram muito efetivas
sendo que sua influéncia atravessou os séculos. No século XX as ideias racistas
continuaram muito atuantes e tomaram parte em diversas tragédias sociais. A ideia
de raca e o racismo foram principios basilares do fascismo europeu e resultaram no
holocausto judeu na segunda guerra mundial. Apés o término da guerra e com a
organigacdo das multilaterais ocorreu um esforco em comprouar que raga ndo existe

do ponto de vista bioldgico.

Em termos bioldgicos sé é plausivel falar de uma raga, a raca humana. No entanto,
no século XVIII e principalmente no XIX alguns intelectuais europeus criaram teorias
(que denominadas “racismo cientifico”) baseadas na ideia de que existiam diferencas
bioldgicas entre os seres humanos. Propuseram a existéncia de diferentes ragas
humanas e uma hierarquia entre elas, baseadas no suposto critério de mais proximidade
da ragdo e civilidade. As racas eram classificadas em: 1) brancos - europeus; 2)
amarelos — asidticos; 3) vermelhos — americanos e australianos; 4) negros — africanos.
Além dessas, outras formas de classificagdo foram propostas. Porém, essa distribuicdo
mais generaligante em cor/continente foi amplamente divulgada e aceita. As ideias do
racismo, que se digia cientifico, difundiram-se bastante e as formas de classificacdo das
pessoas baseando-se na suposicdo de existéncia de racas foram muito efetivas, sendo

que sua influéncia atravessou os séculos.
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Ato continuo a essas tragédias, o conceito de raca passou a ser recusado pela Biologia e as
Ciéncias Sociais que tomaram o racismo como objeto de estudo. Raga passou a ser entendida
como uma construgao social. As diferencas entre os seres humanos, reais ou atribuidas, sao
significativas a partir dos sentidos a elas conferidos. A maioria absoluta da comunidade
cientifica passou a refutar as teorias racistas, mas diversas prdticas sociais mantém vivos
os conceitos de raga e racismo. As pessoas continuam a classificar as outras em funcao
de diferencas imputadas a raga, crenga que continuou a exercer papel importante sobre

diversos fenémenos sociais.

As ideias racistas continuaram existindo e pesquisadores de continentes diversos (por
exemplo, Du Bois, 2000, nos EUA; Wieuviorka, 2000, na Europa; Coetgee, 1999, na Africa;
Fernandes, 1964, no Brasil) apontaram ndo somente a permanéncia de tais ideias como
também sua forte atuagdo social, em diferentes contextos, para classificar e inferiorigar
determinados grupos sociais. Formula-se e se torna corrente o uso do termo racialigacao
para falar de tais processos de transformacdo de grupos sociais especificos em “ragas”.
Racialigagdo, portanto, significa classificar e inferiorigar determinado grupo social, baseado
em caracteristicas que podem ser de aparéncia ou ndo, culturais ou de origem, reais ou
imputadas. Tais processos podem ocorrer em contextos geogrdficos e histéricos diversos. Por
exemplo, na Europa contempordnea a racializagdo passou a pesar também contra europeus
do leste e se manifesta, por exemplo, na racialigacdo de “turcos” na Alemanha (BEM, 1993),
de Albaneses na Itdlia (BALBO; MANCONI, 1993). Na América Latina é comum a racializacGo

de indigenas e de negros, entre outros, conforme aponta TeunVan Dijk (2008, p. 23).

[..] as diferengas contempordneas entre o México, o Brasil e a Argentina, por exemplo, sGo
profundas devido a uma diferente histéria de imigragdo, desenuolvimento histérico e posi¢Go
dos grupos minoritdrios. A Argentina e o Chile recebem imigrantes de paises viginhos que sdo
economicamente menos importantes. O México estd ‘exportando’ seus préprios emigrantes
para os Estados Unidos e, ao mesmo tempo, persegue e explora emigrantes da América
Central que atrauessam o pais a caminho dos Estados Unidos. O Brasil tem comparativamente
uma pequena minoria indigena. Na Argentina e especialmente no Chile, os grupos minoritdrios
podem ser um pouco maiores, mas deve-se considerar que a maioria da popula¢do possui
raizes indigenas. Os pouos indigenas formam grandes minorias ou a maioria no México, na
Guatemala, na Bolivia e no Peru. Por outro lado, os latino-americanos de origem africana

representam minorias considerdueis apenas no Caribe, na Veneguela, na Colémbia, [...] e

grupos muito menores em outros lugares, como México e Peru.



O processo denominado racialigacdo implica que, ao ser tratado como inferior o grupo
social racialigado tém, sistematicamente, negado ou dificultado o acesso a bens materiais
ou simbolicos, fagendo com que raga, mesmo nao existindo como diferenca bioLégica, exista
do ponto de vista social. Ou seja, ao se tratar sistematicamente determinados grupos sociais

como inferiores, as ragas tornam-se plenas de existéncia social.

Com base na classificagdo de raca/cor das pessoas sdo mobilizadas uma série de
expectativas sociais, pautas de comportamentos e definicdo de espacos sociais. O processo
de tratar determinado grupo social como inferior e que tém, sistematicamente, negado
ou dificultado o acesso a bens materiais ou simbélicos, faz com que raga/cor, mesmo ndo

existindo como diferenca biolégica, torne-se plena de existéncia social.

Tais exemplos tomados anteriormente seruem como ilustracdo de que o racismo e a

racializacdo sGo fendmenos mundiais. Mas, passemos ao contexto brasileiro.

Desigualdades no Brasil
Quais grupos tém sistematicamente tratamento como inferiores, dificultando ou

impedindo acesso a bens sociais e pessoais no Brasil?

Observemos, por exemplo, o Programa Nacional de Direitos Humanos Il (BRASIL, 2002)
que tém propostas especificas para negros, indigenas e a ciganos. Sdo estes os grupos que
tém sistematicamente acesso negado a bens materiais e simbélicos no Brasil, a ponto de
necessitarem de amparo especifico na legislagdo e propostas de agdes relativas aos Direitos
Humanos. Sdo estes os grupos que constantemente recebem tratamento diferenciado

baseado em suposto pertencimento a “racas”.

Sobre a populagdo cigana brasileira, a falta de informagoes e de estudos continua como
principal marca. As instituicoes oficiais de pesquisa pouco integram em seus estudos
informagdes sobre a populagdo cigana e, no campo académico, nas ciéncias humanas em

geral e na educagdo em especifico, também sdo raros os estudos.

A populagdo indigena foi digimada durante séculos no processo de colonizacdo e
interiorizacdo do pais e, segundo os dados do IBGE de 2006, era de somente 0,3% do total

da populagdo do pais. O reconhecimento de direitos das populagdes indigenas conuive
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com processos sistematicos de discriminagdo e uviolacoes diversas. No campo educacional
ocorre um atraso muito grande que, em certa medida, tem sido contraposto por politicas
educacionais especificas bastante recentes, em especial a necessidade de construcdo de

uma Educagao Escolar Indigena

caracterizada pela afirmacdo das identidades étnicas, pela recuperagcdo das memérias
histéricas, pela valorizga¢do das linguas e conhecimentos dos pouos indigenas, pela vital
associagdo entre escola-sociedade-identidade, e em consondncia com os projetos

societdrios definidos autonomamente por cada pouvo indigena (BRASIL, 2009).

A populagdo negra corresponde a cerca de 50% do total do pais, segundo dados do IBGE,
que trabalha com uma classificacdo de cor/etnia contendo os grupos: branco, preto,
pardo, amarelo e indigena. O mesmo instituto conuencionou utilizar o termo “negro” como
correspondente ao agrupamento dos grupos de cor “preto” e “pardo”, o que foi, em grande

medida, incorporado pelos movimentos sociais negros.

0 racismo, no Brasil, em especial em relacdo a indigenas e negros, € um racismo ambiguo,
que se afirma por sua negacdo, bastante amparado num imagindrio de mesticagem
(MUNANGA, 2004). A negagdo do racismo gerou uma hegemonia do denominado “mito da
democracia racial” em grande parte do século XX. Atualmente esse idedrio de um pais ndo

racista deixou de ser hegemdnico, mas continua muito presente no imagindrio social.

Alguns autores entendem que a utilizacdo do conceito de raca pelos cientistas seria
sustentaculo das taxonomias raciais. Segundo tais autores, ao utilizar o conceito de raga, as
Ciéncias Sociais e Humanas estariam oferecendo respaldo ds distingdes sociais que carecem
de fundamento bioldgico. Guimardes (2002) discute as posi¢cdes contrdrias ao uso do termo,
analisando com detalhe a posi¢do de Gilroy, que defende o uso do termo “raca(s)” sempre

entre aspas.

Entre algumas concepgoes de raca, Guimardes (2002, p. 5 3) defende a que se baseia em
dois pressupostos: 1) o reconhecimento de que racas bioldgicas ndo existem. Raga é uma
construgdo social, destituida de fundamentos bioldgicos. A ideia de racas humanas e as
bases sociais do racismo foram historicamente criadas e difundidas, com objetivos politicos

bem determinados, mas carecem de fundamento cientifico. As ideias de raca tém efetividade



social em funcdo de sua inser¢Go no universo simboélico, na construcdo e negociagdo de
sentidos. Diger que raga é uma construcdo social é assumir que lhe sao atribuidos sentidos
que influenciam a percepgdo a respeito de individuos e grupos e muitas das prdticas sociais
a que esses sdo submetidos. 2) A dendincia de que a ideia de raga modifica-se continuamente
e manifesta-se sob diferentes formas e tropos. “O ndo-racialismo ndo é garantia para o
ndo-racismo, podendo mesmo cultivd-lo se, para tanto, utilizar um bom tropo para raga”
(GUIMARAES, 2002, p. 53). O Brasil apresenta um contexto que serue para refutar a ideia de

que o racismo depende do uso do termo raca:

As racas [no Brasil] foram, pelo menos até recentemente, no periodo que vai dos anos 1930
aos anos 1970, abolidas do discurso erudito e do discurso popular (sancionadas, inclusive, por
interdicoes rituais e etiqueta bastante sofisticada), mas, ao mesmo tempo, cresceram as

desigualdades e as queixas de discriminacdo atribuidas a cor. (GUIMARAES, 2002, p. 51).

As assertivas de Guimardes tragem elementos importantes para a argumentacdo nesse
texto. Primeiro, a no¢do de raca entendida como construgdo social, que “tem existéncia
nominal, efetiva e eficag somente no mundo social” (GUIMARAES, 2002, p. 50); além disso,
consideramos tal conceito como instrumento analitico necessdrio ao estudo das relagoes
raciais, pois as prdticas discursivas mantém arraigado o conceito de raga, que exerce
influéncia significativa sobre as prdticas e organigagdes sociais.

Para lutar contra a discriminagao, é necessdrio lhe dar realidade social (GUIMARAES,
1995). Certas discriminagdes sociais sGo compreensiveis somente pela ideia de raga. As
desigualdades no Brasil, na sua “estrutura”, sdo perpassadas pela ideia de raca, como
mostraram os estudos sobre relagdes raciais realigados a partir da década de 1970
(HASENBALG, 1979; SILVA, 1980). A classificacdo racial determina oportunidades sociais,
sendo necessdrio desvelar como a producdo e a reprodugdo das iniquidades sociais sdo
perpassadas pela ideia de raca. “Afinal, a linguagem cientifica deve justamente ser capag
de desuvendar e revelar o que 0 senso comum escondeu” (GUIMARAES, 2002, p. 56). O uso
do conceito de raca, como categoria analitica, tem um efeito politico, que é lutar contra as

desigualdades que sao definidas/redefinidas pelas ideias de raga.

A nocdo de “cor”, no Brasil, passou a ser utilizada como tropo para raga. Cor, no contexto

brasileiro, informa sobre atributos diversos, cor da pele, outras caracteristicas fenotipicas e,
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também, certas caracteristicas sociais atribuidas, tal como condicdo racial. Ou seja, a cor,
assim entendida, passou a ser utiligada no Brasil como uma das formas de classificacdo
das pessoas. Alguns segmentos e autores afirmaram que raca ndo era importante para a
realidade brasileira, justamente por causa de tal classificacdo por cor (GUIMARAES, 2002).
No Entanto, a classificacdo por cor foi utilizada no lugar de raca e orientada por esta. O
uso de uma linguagem figurada ajudou a criar o imagindrio de que no Brasil ndo existiria

racismo, tendo decorréncias politicas importantes.

. O Conceito de Etnia / Etnico

No Brasil, o termo étnico refere-se a grupo social que tem tragos culturais e origem em
comum, bastante usado tanto nas ciéncias, em particular na antropologia, e também
no discurso publico. Etnia é comumente aplicado a pouos indigenas (por exemplo, etnia
xetd; etnia kaigank, etnia maxacali, etc.) ou a grupos de descendentes de pouos de origem
comum (etnia alemd, etnia italiana, e aos “sicilianos” ou “toscanos”). O termo etnia também

é comumente utilizado para os pouos ciganos.

No que se refere a populacdo afro-brasileira, pode-se verificar que o termo etnia costuma
ndo ser aplicado para designd-la de modo tao constante quanto como em outros grupos.
Diversas s@o as hipéteses para a auséncia dessa associacdo: 1) embora conhecamos as
regides, nacoes e reinos explorados pelo sistema escravista europeu e que desembocou
no processo de escravigagdo de africanos para o Brasil, ndo se é possivel comprouar, nos
dias de hoje, as reais raiges dos descendentes desses africanos. Logo, ndo se pode identificar
tragos culturais e origens em comum, elementos bdsicos que identificam o conceito de etnia.
2) Dado o reconhecimento de que ragas ndo existem, mas que o racismo derivado de uma
falsa crenga de ragas (conceito construido no século XIX) ainda se fag vigente nos dias de
hoje, torna-se fragil a associagdo de que as diferengas entre negros e brancos no Brasil

devem-se a meras diferengas étnicas, mas sim a diferengas racializantes.

Com relagdo a esta Gltima hipétese, outro aspecto importante é que do ponto de vista do
reconhecimento da presenca de diferentes grupos africanos tragidos forcosamente para o
Brasil, e inclusive em conuvergéncia com as divisdes de nacgdes propostas pelas religides
brasileiras de matrizes africanas, tem sido uma tendéncia recente utilizar a jun¢do dos
dois termos, raca e etnia, para designar os afro-brasileiros. A expressdo étnico-racial,
portanto, tem sido usada comumente no que se refere a leis e propostas educacionais, por

exemplo. E o caso da legislagdo que compée a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais (Lei no.



10.639/2003, Diretriges Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagoes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e Lei n. 11.645/2008 — que

inclui o estudo da histéria e cultura sobre os pouos indigenas).

. 0 Conceito de Discriminacao e Sua Relacao com Cultura

idedrio de branqueamento alimentou a no¢do de democracia racial. A partir dos anos
1930, a concepg¢do do mestico como simbolo da identidade nacional passou a ser
dominante (GUIMARAES, 2002). Ideias sobre a harmonia entre os grupos raciais foram
gestadas e difundidas. A obra Casa Grande e Senzala, de Gilberto Freyre, foi veiculo
importante para a difusdo das ideias sobre a cordialidade nas relagoes raciais no Brasil.
Em 1944, Freyre utiligou a expressdo “democracia étnica e social” para descrever o
Brasil. No mesmo ano, num artigo de jornal em que relatava uma entrevista com Freyre,
Roger Bastide grafou pela primeira veg a expressao “democracia racial”. A concepgao
de que o Brasil era um pais sem barreiras que impediam a ascensdo social firmou-
se internamente. O pais esforgou-se para divulgar esta imagem no exterior, o idedrio
de que no Brasil as relagdes raciais eram cordiais, e que ndo existiam demarcacoes
sociais baseadas em critérios de raga. Tal idedrio foi, apés a década de 1930, absoruido
rapidamente na sociedade brasileira, e passou a ter uma ampla aceitagdo. Mesmo
integrantes do mouimento negro, como os lideres do Teatro Experimental do Negro/TEN,
consideraram a “democracia racial” como presente no contexto brasileiro, e utiligaram
o conceito em seu discurso (GUIMARAES, 2002, p. 146). Prevaleceu a ideia de um pais
sem linha de cor. “Tal idéia, no Brasil moderno, deu lugar a construgdo mitica de uma

sociedade sem preconceitos e discriminagdes raciais” (GUIMARAES, 2002, p. 139).

O inicio das criticas a concepgdo de relagdes raciais harmdnicas chega com os resultados de
pesquisas do “Projeto Unesco”, no inicio da década de 1950. O receio da repeticdo do terror
nagista era forte em grande parte do mundo. A Unesco, recém-criada, visava a prevengdo de
tragédias semelhantes, e patrocinava estudos diversos sobre a questdo. A imagem do Brasil
como pais onde as relagdes raciais seriam predominantemente pacificas foi fundamental
para a escolha recair sobre o pais, que representava a esperanca de relagdes raciais
harmonicas. A concepgdo que motivou os estudos era de um pais como “laboratério da

civilizagdo” ou uma “democracia étnica” (expressoes de Arthur Ramos e Gilberto Freyre).

Os resultados, porém, particularmente dos estudos no Rio de Janeiro e SGo Paulo, apontaram

as grandes desigualdades entre brancos e ndo brancos no pais. O projeto foi significativo
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para a critica @ concepgdo de “democracia racial” e para a mudanca de concepgGo no

campo das Ciéncias Sociais brasileiras (particularmente da sociologia).

Os dados da pesquisa, em Sdo Paulo, descreveram a continuidade, apés a escraviddo,
da subalternidade de pretos e pardos. Os esteredtipos contra os negros se mantinham e
impediam a sua ascensdo (FERNANDES, 1971). Também no Rio de Janeiro, os dados
demogrdficos e educacionais apresentaram grandes distancias sociais entre os grupos de

cor (COSTA PINTO, 1998).

A libertagdo dos antigos escravigados ndo significou mudanga na estrutura de poder na
sociedade. Na passagem ao modelo capitalista de produgdo foram mantidas interdi¢oes
aos chamados “homens de cor”, o poder centralizado nas mdos das mesmas classes
dirigentes e foram ampliadas as distdncias sociais entre os grupos raciais. Durante o inicio
do século XX, as condi¢des da populagdo negra mantiveram-se inalteradas, num jogo
ambiguo. Mesmo com muitos contatos e comunicacdo entre brancos e negros, 0s grupos
raciais constituiam grupos socialmente separados e irredutiveis um ao outro (FERNANDES,
1971). As relacoes entre os grupos raciais foram regidas por uma “etiqueta” de relagoes
raciais que tornou o tema racial um tabu. Assim, a opinido puUblica esteve informada
pelos idedrios do branqueamento e da integracdo racial. Os mouvimentos negros que se
constituiram nas décadas de 1920 e 1930 foram importantes instrumentos de luta contra
as assimetrias raciais, mas sucumbiram em face desse quadro particularmente porque os
ideais da “integracdo nacional”, acima das desigualdades raciais, foram incorporados pela

populagdo negra.

Osdados das pesquisas, em Sao Paulo, apontaram que a cor branca facilita a ascensdo social
(embora sem garanti-la), ao passo que a cor escura implica numa preteri¢Go social, ndo
sendo uma exclusao incondicional, (NOGUEIRA, 1985). Ao competir por recursos ou posi¢oes
sociais, 0s negros sofrem sistemdtica interdicdo (BASTIDE, 1971) ou pretericGo (NOGUEIRA,
1985). Como se trata de uma légica de pretericdo, e ndo de exclusdo incondicional, a
ascensdo social pode, em circunstdncias especificas, leuar um negro a romper determinadas
barreiras impostas as “pessoas de cor”. Um individuo negro que conquista recursos materiais
pode suplantar certas barreiras de segregacdo, tornando-se sécio de um clube, por exemplo,
mas seus tracos fenotipicos continuam a impor-lhe preteri¢oes. O fato de determinados
individuos romperem algumas barreiras foi, e é, utilizado como argumento em prol da

concep¢do de democracia racial.



Outro sustentdaculo do idedrio da democracia racial é a “correlagdo entre raga e classe social
na hierarquigacdo das pessoas” (BASTIDE, 1971). Os casos de discriminagdo contra pessoas
negras sdo “justificados” como determinados pela classe social. Nesse caso, os esteredtipos
sao compreendidos como de classe, ndo de cor. Guimardes (2002) aponta que nos anos 1940
este tipo de argumentacao foi refinado por importantes cientistas sociais (Donald Pierson,

Marvin Harris e Thales de Agevedo).

A explicacao da desigualdade racial pela desigualdade de classe social alcangou grande
difusdo no Brasil, nGo s6 no discurso académico, mas particularmente no discurso
cotidiano. Mesmo com a “desmistificacdo” do discurso da democracia racial nos ultimos
anos, continua uma representacdo extremamente comum. Como mostram as explicacoes
dos habitantes de Vasdlia (TWINE, 1998). Perguntados por que na cidade de Vasdlia ndo
havia nenhum negro na cdmara de vereadores, ou por que entre os proprietdrios de terra
ndo havia negros, os habitantes da cidade, tanto os de classe média/alta quanto os pobres,
tanto os negros quanto os brancos, afirmaram, quase em unissono, que o motivo era a

pobrega dos negros.

A explicacdo é quase tautolégica e naturaliza a condigdo de pobrega dos negros de Vasdlia,

mas, para os habitantes da cidade, é explicacdo suficiente.

Outro resultado significativo dos estudos foi a descrigdo da convivéncia entre o preconceito
de cor e a experiéncia de que “o brasileiro tem preconceito de ter preconceitos” (BASTIDE,

1971, p. 148). A contradi¢do é notodria.

Ao mesmo tempo em que o critério de cor determina as possibilidades do individuo, a
etiqueta das relagdes raciais preué que comportamentos explicitamente preconceituosos
ou discriminatérios devem ser evitados. Também compde a etiqueta das relagdes raciais o
ndo mencionar ou perguntar, em relagdes amigdueis, a pertenca racial das pessoas. Fager
mencdo sobre a ascendéncia estigmatizada da pessoa é de péssimo tom, é uma prdtica
esperada somente de inimigos ou de investigacao policial (NOGUEIRA, 1998). As expressoes
indiretas do discurso racista brasileiro estdo relacionadas @ complexidade da etiqueta das
relacdes raciais no pais (GUIMARAES, 2002).

Os resultados das pesquisas do “Projeto Unesco” tiveram, no momento de sua publicagdo,

pouca ou nenhuma repercussdo sobre as concepg¢oes da populacdo brasileira em geral.
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Dirfamos que tais repercussoes ndo foram imediatas, mas impulsionaram outros estudos
sobre as desigualdades raciais e foram sustentdculo importante da retomada das discussoes,

na academia e nos movimentos sociais, na década de 1970.

Um capitulo da tese de Florestan Fernandes, apresentada em 1964, foi intitulado “mito da
democracia racial”, para criticar o processo de dissimulagdo das atitudes raciais no Brasil.
Militantes e ativistas negros logo incorporaram tal ideia ao seu discurso, e passaram a
tratar a democracia racial como uma ideologia a ser combatida. As criticas passaram a
ser sistemdticas as afirmagdes de que no pais ndo ocorre preconceito, discriminagdo, ou

barreiras para a ascensdo social dos negros.

O idedrio da democracia racial prevaleceu no pais, pelo menos, entre 1930 e 1970
(GUIMARAES, 2002). Os argumentos sobre a democracia racial deixaram, gradativamente,
de ter aceitacdo académica, mas continuaram utilizados em discursos sobre o Brasil,
particularmente como argumento contrdrio a afirmagdes de direitos dos negros. O
pesquisador Conceicdo (1995) oferece um exemplo, dentre multiplos, retirado do editorial

do jornal A Tarde, de Salvador, publicado em 12 de fevereiro de 1975:

Ndo temos, feligmente, problema racial. Esta é uma das grandes felicidades do pouo
brasileiro. A harmonia que reina entre as parcelas da popula¢do prouenientes das
diferentes etnias, constitui, estd claro, um dos motivos de inconformidade dos agentes da
irritacdo, que bem que gostariam de somar aos propositos da luta de classes o espetdculo

da luta de racas (apud CONCEICAO, 1995, p. 149).

No dia do centendrio da Lei Aurea, 13 de maio de 1988, o editorial manteve o mesmo tom:

Esse clima de virtual democracia racial que espanta e fag inueja a boa parte do mundo sé
foi possivel gracas ao processo de miscigenagdo, que, corpo a corpo, derrubou as
barreiras herdadas do tempo da escraviddo. Sobre o assunto, Gilberto Freyre foi mais do
que oportuno num trecho de seu “Casa Grande e Senzala”: ‘A miscigena¢do que
largamente se praticou aqui corrigiu a distdncia social que doutro modo se teria

conservado enorme entre a casa-grande e a mata tropical; entre a casa-grande e a

sengala’. (apud CONCEICAO, 1995, p. 291).



Ndo é deestranhar tal argumento em 1988. 0 momento era de embate pela legitimagdo simbélica
da democracia racial ou dos discursos alternativos, sobre a profundidade das desigualdades e
sobre a valorigacdo da cultura afro (HASENBALG, 1991). Os trechos de discurso da imprensa
mostram como as ideias mitificadas sobre um pais miscigenado e Livre de problemas raciais sdo

utilizadas como argumentos para encobrir e negar as desigualdades raciais.

No caso brasileiro, a negacdo da existéncia de discriminagdo e desigualdades raciais serviu
como forma de ocultar a dominagdo racial. O periodo da ditadura militar, do inicio até préximo
ao seu final (periodo em que se insere a primeira citagdo do jornal A Tarde), representou uma
lacuna para as pesquisas sobre relagoes raciais e para 0s movimentos sociais de reivindica¢do
de direitos (SKIDMORE, 1991). A prépria oposicdo ao regime militar tratava a questdo racial
como destituida de importdncia, compartilhando da perspectiva, anteriormente descrita, de

reducdo da desigualdade racial a social.

Com o processo de abertura politica, no final da década de 1970, as criticas a pretensa
democracia racial foram intensificadas. O movimento negro foi revigorado, com o objetivo
principal de “desmascarar a ‘democracia racial’,em sua versao conservadora, de discurso estatal
que impedia a organigacdo das lutas anti-racistas” (GUIMARAES, 2002, p. 158). A construgdo
de identidade negra, valorigando as origens culturais africanas, e a denincia contra o mito
da democracia racial foram as principais bandeiras do Movimento Negro Unificado Contra a
Discriminagdo Racial/MNU, que foi importante para dar corpo a reivindicacoes de entidades
diversas, que tinham atuagdo mais local. No mesmo periodo, as pesquisas sobre relacdes raciais
foram retomadas, e seus resultados somaram-se ao esfor¢o do mouvimento negro no sentido de
apontar o engodo que representavam as ideias de relagdes raciais harménicas, particularmente,
a auséncia de “linha de cor” na estratificacdo social. Com base em andlise de macro dados,
particularmente dos dados gerados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
tais pesquisas enunciaram as intensas desigualdades sociais entre brancos, pretos e pardos. Os
indicadores sociais de dreas diversas — trabalho e renda, mobilidade social, satde, educacdo,
padrdes de casamento — mostraram-se fortemente favordueis a brancos, em comparacdo
com pretos e com pardos. Na maior parte dos indicadores a diferen¢a encontrada entre pretos
e pardos era diminuta, o que levou ao seu agrupamento, com a finalidade de realigar provas
estatisticas de maior confiabilidade. Os grupos preto e pardo foram reunidos em segmento

Unico, chamado de “negros”.

Da década de 1980 em diante, as pesquisas sobre relagdes raciais passaram a ser muitos

mais frequentes e a estar presentes em dreas diversificadas. Apesar da multiplicagdo de
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pesquisas e campos de interesse, ainda temos uma produ¢do aquém da importdncia que
as relagoes raciais apresentam no contexto brasileiro (de modo geral, as pesquisas sobre

relagdes raciais sGo minoritdrias nas diversas dreas de conhecimento).
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Nesse artigo discutimos sucintamente alguns resultados de pesquisas sobre
desigualdades educacionais e relacbes raciais no contexto brasileiro. Adotamos
a perspectiva de Anténio Guimardes (1997; 2002), entendendo o conceito de raca
como construgdo social e conceito analitico fundamental para a compreensdo de
desigualdades sociais — estruturais e simbdlicas - observadas na sociedade brasileira.
Certas discriminagdes sdo subjetivamente justificadas ou inteligiveis somente pela ideia
deraga, que é usada para classificar e hierarquigar pessoas e segmentos sociais. O uso do
conceito de raca ajuda a atribuir realidade social a discriminacdo e, consequentemente,

a lutar contra a discriminacao.

Introducao

No Brasil, as relagoes raciais estdo fundadas em um peculiar conceito de raca e forma de
racismo, o “racismo @ brasileira” (GUIMARAES, 2002), cujas especificidades sdo significativas
para compreender as relagoes entre os grupos de cor e as desigualdades associadas. Quando
falamos de raca e racismo no Brasil, devemos considerar aquelas prdticas discriminatérias
baseadas ndo na ascendéncia dos individuos, mas sim em suas caracteristicas fenotipicas,

tais como cor de pele, tipo de cabelo, formato do nariz e Labios.

Particularidades como a relacdo entre raca e classe social na hierarquizacdo das
pessoas, bem como as ideias sobre o “embranquecimento” e o “mito da democracia
racial” construidos na histéria das relagdes raciais brasileiras, mantém-se atuantes.
Na hierarquia racial brasileira, os individuos racializados (negros e indigenas)
tendem a ocupar as posicdoes mais baixas, enquanto os brancos ocupam as posigoes
mais altas, que Lhe garantem certos privilégios em relagcdo aos outros grupos raciais
e ao Estado (GUIMARAES, 1997). O racismo “a brasileira” constréi-se e reconstroi
mantendo desvantagens para a populagdo negra no acesso a bens materiais e
simbdlicos; desuantagens essas muitas veges mantidas pela permanéncia do mito da
democracia racial, que ignora a existéncia de desigualdades baseadas em critérios
raciais e justifica as manifestacoes de racismo como excecdes praticadas por individuos
pouco “esclarecidos”. Prdticas cotidianas de discrimina¢do constitutivas da sociedade
brasileira cumprem o papel de re-instituir a subalternidade da populacdo negra
brasileira na hierarquia racial (GUIMARAES, 1997). A educacdo é participe importante
nesse processo. Os resultados de pesquisas que apresentaremos aqui indicam algumas

desigualdades no plano estrutural.
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A melhoria do sistema de coleta e sistematigacdo de dados pelo IBGE, a partir dos anos
de 1980, possibilitou avangos na andlise das desigualdades estruturais. Os proprios
indicadores das pesquisas censitdrias e das edigdes da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios/PNADs apontam as profundas desigualdades raciais no Brasil. Alguns exemplos:
as possibilidades de realizagdo socioecondmica sGo muito distintas para os grupos raciais,
e favordueis aos brancos, considerando os dados de ocupagdo, ocupagdo do pai, regido
de residéncia, rendimento, situacdo do nascimento, nivel de instru¢do e instru¢do do pai
(SILVA, 1988). A renda média mensal per capita de individuos brancos foi 2,4 veges a renda
de negros entre 1995 e 2001 (JACCOUD e BEGHIN, 2002, p. 27). A distribui¢ao percentual da
populacdo por classe de rendimento, conforme dados da PNAD 1996, aponta a quase total

auséncia de negros nas classes média e alta (TELLES, 2003, p. 188).

No mercado de trabalho, uma pesquisa feita pelo Instituto Ethos e o Instituto Brasileiro de
Opinido e Estatistica (Ibope), o “Perfil Social, Racial e de género das 500 maiores Empresas
do Brasil e suas Aces Afirmativas” (apud PAIXAO e CARVANO, 2008), realizada nas maiores

empresas do pais, os dados revelaram que em 2005:

— Os brancos eram 94,4% dos executiuos, jG os pretos e pardos eram 3,4%.

— Entre os gerentes, os brancos eram 89% e os pretos e pardos eram 9%.

— Entre os supervisores, os brancos eram 84,1% e os pretos e pardos eram 13,5%.

Ou seja, quanto mais importante o cargo dentro dessas empresas, menores as chances
de encontrarmos negros, o que possivelmente resulta da hierarquigacao racial brasileira
(GUIMARAES, 1997). No quadro geral de funciondrios dessas empresas, os brancos
correspondiam a 68,7% enquanto que os pretos e pardos correspondiam a 26,4%. Quanto as
acgoes afirmativas para contratagdo de negros, mulheres e pessoas com mais de 45 anos de

idade, apenas 11% das empresas da pesquisa desenvolviam.

Para conseguir a racdo essencial de uma cesta bdsica — que seria o suficiente para o sustento
e bem-estar de um trabalhador adulto (com quantidades balanceadas de proteinas,
calorias, ferro, cdlcio e fésforo) —em 2006, entre a populacdo economicamente ativa (PEA),

o0s brancos precisavam trabalhar uma média de 55,84 horas, enquanto os pretos e pardos



precisavam trabalhar uma média de 77,83 (PAIXAO e CARVANO, 2008). O cdlculo dessa
média de horas é feito a partir do valor do salario minimo da época e do nivel de remuneragao
dos grupos de trabalhadores feito pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos

Socioecondmicos (DIEESE). Considerando a variduel sexo:

— Entre os homens, os brancos precisauam trabalhar 54,37 horas e 0s negros 76,6;

— Entre as mulheres, as brancas precisauam trabalhar 57,68 horas e as pretas e pardas 79,63.

Isso quer diger que uma mulher preta e parda precisava trabalhar 25,2 horas a mais que um
homem branco para conseguir a ragdo essencial minima enquanto que as mulheres brancas
precisauam trabalhar 3,31 horas a mais. Evidencia-se parte da pirdmide sociorracial
brasileira por esse quadro, que tem 0 homem branco no topo, seguido pela mulher branca,

0 homem negro e na base a mulher negra (PAIXAO, 2003).

A inclusdo digital estd ocorrendo mais lentamente para os grupos de cor preto e pardo
(PAIXAO e CARVANO, 2008). Tomando como anos de referéncia 2001 e 2006, em 2001, o
percentual de domicilios cujo chefe de familia (a pessoa de referéncia) era de cor branca e
que possuiam computador era de 18%, sendo que 12,6% possuiam acesso a internet e 38,1%
celular. No caso dos domicilios chefiados por pretos e pardos, em 2001, 5,2% possuiam
computador e 3% com internet. No ano de 2006, 30,8% dos domicilios chefiados por brancos
possuiam computador, sendo 24,3% com acesso a internet; no caso dos domicilios chefiados
por pretos e pardos, 12,2% com computador e 8,3% com acesso a internet. Considerando
que vivemos em um mundo cada veg mais conectado as novas tecnologias da informagao,
podemos considerar que o pouco acesso de pretos e pardos a essas tecnologias contribui

para a hierarquiga¢do racial persistente na sociedade brasileira (GUIMARAES, 1997).

A mobilidade ocupacional intergeracional é muito distinta para brancos e negros. Os
negros tém menores possibilidades de ascensdo social, sendo que nos estratos mais altos as
dificuldades sdo ainda maiores. Os (raros) negros nascidos em estratos mais elevados estdo
mais expostos @ mobilidade descendente (JACCOUD e BEGHIN, 2002, p. 30-31).

No que se refere a educacdo, os resultados das pesquisas apontam grande desuantagem da
populagdo negra em relagdo @ branca. Ocorreu um aumento gradativo de anos de estudo
na populagado brasileira, mas as diferengas entre brancos e negros mantiveram-se. 0 mesmo

ocorreu com as taxas de analfabetismo, que diminuiram no total mas mantiveram-se as
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diferengas. As acentuadas desigualdades educacionais foram analisadas por estudos
diversos (HASENBALG, 1987; HASENBALG e SILVA, 1990; ROSEMBERG, 1998; JACCOUD
e BEGHIN, 2002). Em todos os niveis de ensino as desigualdades sdo significativas e
aumentam exponencialmente nos niveis de ensino mais elevados (HASENBALG, 1988, p.
136). A comparacdo do desempenho escolar de criangas negras e brancas, com mesmo
nivel de renda familiar e de participagdo no mercado de trabalho, aponta o atraso escolar
significativamente maior entre os negros (ROSEMBERG, 1998), o que leva a conclusdo de

que o sistema de ensino discrimina a populagdo negra.

Para Refletir

Eliane Cavalleiro (2006), em sua pesquisa de mestrado realizada em creches da
rede municipal de Sao Paulo, apontou situagdes de evidentes manifestacoes de
racismo por parte de profissionais da educagdo em relagdo a criangas negras. Veja
um trecho:

Na sala de aula, a professora diz a Marisa (negra): “Vocé precisa falar para a sua

|

mde prender o seu cabelo. Olha sé que coisa armada!” Fala isso em tom alto, que
pode ser ouvido por todas as criancas. Depois disfarca, alterando o tom da vog,
taluez por se lembrar da minha presenga: “Sendo vocé pode pegar piolho, na escola
tem muito!” (CAVALLEIRO, 2006, p. 64

Outra professora:

O preconceito de raca, se vocé pensar bem, geralmente é em matéria de cheiro. Uma
pessoa que é negra, a pele, a melanina, fag com que o cheiro fique mais forte. Hoje
em dia, esse preconceito do cheiro jG melhorou muito com os produtos modernos
das nossas industrias [...]. NGo havendo o cheiro, ndo existe o porqué de o branco
ndo conversar com o preto e vice-versa (CAVALLEIRO, 2006, p. 50).

Em que medida manifestacdes explicitas e implicitas de racismo por parte de
professores/as pode contribuir para o insucesso e até evasdo escolar por parte de

criangas/adolescentes negros?

A expansdo do sistema de ensino utiligou critério discriminatério, conforme aponta Rosemberg
(1999, 2000). A producdo da desigualdade inicia-se na educagdo infantil, com desigualdades
de custeio, de nivel educacional dos profissionais, de condicdes gerais de atendimento: “a
socializagdo de criangas pobres e negras para a subalternidade se inicia no bercdrio [...] onde as

criangas vivem rotinas de espera” (ROSEMBERG, 2000, p. 149). Além disso, classes de educa¢do



infantil de baixo investimento governamental foram utilizadas como alternativas para criangas
pobres e negras, pois alunos de idade superior a sete anos foram mantidos neste nivel de
ensino (ROSEMBERG, 1997, 2000). As politicas de expansdo da educacdo infantil imprimiram,

contraditoriamente, um componente de discriminagdo racial.

Comparando o nivel médio de anos de estudo de diferentes grupos raciais, com dados da
PNAD 1976 (SILVA, 1988), a diferenca entre brancos e nGo-brancos, de mesma faixa de renda,
era de 1,6 anos. Considerado o background familiar, os anos de estudo e a ocupagdo dos
pais, essa diferenga recuaria em 0,9 anos. Os 0,7 restantes (cerca de 40% da diferenca entre
os grupos) foram atribuidos ao “tratamento desigual que os ndo-brancos recebem ao longo
do processo educacional” (SILVA, 1988, p. 159). Comparando os anos de estudo de alunos
brancos e negros, de 1900 a 1976, com dados dos censos e das PNADs, Jaccoud e Beghin
(2002) encontraram uma diferenca média de 2,27 anos de estudo. Simulando o background
familiar como similar, a diferenca diminuiu em 0,84 anos (grdfico 1). Isto significa que
os restantes 1,43 anos (63% da diferenca total) estiveram diretamente vinculados a
discriminagado racial realizada nas escolas (JACCOUD e BEGHIN, 2002, p. 34-35).

Racismo na escola

1890 1900 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970

Grdfico 1 - Média de anos de estudo segundo cor ou raga e corte de nascimento para nascidos entre 1900 e 1965.

Fonte: SILVA (2005, p. 71).
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No ano de 1995, entre a popula¢do maior de 15 anos de idade, a média de anos de estudos
(a razdo do somatério do nimero de anos em que a populagdo de um determinado grupo
etdrio em seu conjunto estudou, dividido pelo nimero total de membros deste mesmo grupo
de idade) entre os brancos era de 6,4 anos, e entre os pretos e pardos de 4,3. Em 2006, entre
os brancos foi de 8,0 e entre os pretos e pardos 6,2. Ou seja, a média de anos de estudo da
populagdo preta e parda em 2006, apesar de ter subido, ainda ndo havia alcancado a média
de anos de estudo que a populagdo branca tinha 10 anos antes (PAIXAO e CARVANO, 2008).
De acordo com estimativas, com esse ritmo de crescimento na média de escolaridade, as
diferengas entre os grupos branco e negro ainda durariam por mais uma década e meia

(PAIXAO e CARVANO, 2008).

E discurso comum a atribuicdo das desigualdades raciais as condicdes de origem. Por exemplo,
as diferencas de escolaridade atual seriam reflexo da baixa escolarigacdo dos negros quando
da aboli¢do da escravatura, que se reprodugiram de geracdo em geragdo até nossos dias. Essas
explicagoes sao muito parciais. De acordo com Marcus Fonseca (2009) esse tipo de explicacdo
tende a se basear em uma visdo do negro como “coisa”, destituida de racionalidade, antes do
final da abolicdo, e pode até auxiliar na manutencdo das desigualdades entre os grupos de cor,

uma veg que sugere que os negros foram incapages de buscar escolarigagao.

As desigualdades entre negros e brancos devem-se, principalmente, a diferencas de
oportunidades de ascensdo social apds a abolicdo e ao racismo dirigido aos negros
(HASENBALG, 1988; SILVA, 1988; JACCOUD e BEGHIN, 2002). A “heranga da pobrega” é
condig@o necessdria mas ndo suficiente para explicar a pobrega atual das familias negras
(SILVA, 2000). A distinta mobilidade social, processo pelo qual pessoas de origens sociais/
familiares diferentes sdo alocadas em posicdes distintas na hierarquia social, é possivel
explicacdo para as desigualdades entre os grupos raciais. A mobilidade ocupacional é
muito favorduel aos individuos brancos. A hipdtese, a qual os dados de Nelson do Valle
Silua (1988; 2000) ddo suporte, é de que as desigualdades raciais brasileiras sdo produgidas
em ciclos de desvantagens cumulativas, de funcionamento intergeracional. A mobilidade
social e a aquisicdo de renda sao dois elos desta corrente, que se completa com outras
caracteristicas socialmente relevantes, em primeiro plano na educagdo, e outras tais como
saude e moradia. Sdo diversos fatores pelos quais as desvantagens no ciclo vital dos

individuos negros se acumulam (SILVA, 2000).

As explicacées sobre as desigualdades educacionais trabalham com uma ampla gama

de fatores. Um primeiro fator explicativo é a diferenca entre as escolas frequentadas por



negros e brancos, que Hasenbalg (1987) nomeou como diferenca no recrutamento. As
escolas de locais onde a populagdo apresentava rendimentos mais baixos eram as que
recebiam menor aporte de verbas. O custo-aluno variava de US$ 28,5 no Nordeste rural
a US$ 197,2 no Sudeste urbano (ROSEMBERG, 1998, dados do Ministério da Educacgdo de
1990), o que determinaua que as escolas fossem ndo escolas para carentes, mas as préprias
"escolas carentes". Os dados demogrdficos indicaram que os negros do estado de Sdo Paulo
frequentavam, preferencialmente, a rede publica de ensino, cuja qualidade tende a ser
inferior a da escola privada. Quando frequentavam a rede privada, os negros ocupavam
principalmente os cursos noturnos, que também apresentam tendéncia a qualidade inferior.
Além disso, as escolas de 1° grau que frequentavam tinham menor ndimero de horas didrias
de aula, fator que se sobrepunha a outras caréncias, como tamanho da escola e nimero de
turnos. O fato de os negros estarem em maior proporgdo nas "escolas carentes" explicaria
as desigualdades de aproveitamento dos grupos raciais. Escolas que atendiam alunos de
classe média apresentaram, conforme dados de Dias (apud HASENBALG, 1987), indice de
sucesso entre 80 e 90%, e as que atendiam alunos pobres apresentaram um fracasso entre
60 e 70%. Alunos de classe média estudando em escolas pobres tiveram pior rendimento, e

alunos pobres estudando em escolas de classe média tiveram melhor rendimento.

De acordo com Marcelo Paixao e Luiz Carvano (2008), poucos indicadores sdo capages
de apontar o grau de aproueitamento dos contetidos educacionais, segundo cada grupo
de cor. Eles apontam a Proua Brasil (Saeb), organigada pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira do Ministério da Educacdo e Cultura
(Inep/MEC), como uma das poucas bases de dados que permitem esse tipo de andlise.
A Proua Brasil constitui-se de exames de matemadtica e portugués para os estudantes
em conclusdo da quarta série e oitava série do ensino fundamental e o terceiro ano do
ensino médio. Nos dados de aplicagdo da prouva analisados por Paixdo e Caruano, de
1995 a 2003 os estudantes brancos, em ambos 0s sexos, obtiveram resultados superiores

aos dos pretos e pardos.

Por exemplo, em 2003, no exame de matemdtica, as notas dos alunos brancos foram 7,5%
mais altas na quarta série do ensino fundamental, 7,4% mais altas na oitava série do ensino
fundamental e 8% no terceiro ano do ensino médio. No caso das alunas, no mesmo ano,
as alunas brancas obtiveram notas 7% mais altas na quarta série do ensino fundamental,
9,3% na oitaua série do ensino fundamental e 23% no terceiro ano do ensino médio (PAIXAO
e CARVANO, 2008). No exame de portugués, as diferencas continuauam: entre os alunos,

as notas médias dos brancos eram superiores as dos negros em 7,5% na quarta e 7,4%
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na oitava série do ensino fundamental e 5,5% no terceiro ano do ensino médio. Entre as
alunas, as brancas obtiveram notas 5,4% maiores na quarta, 7,2% na oitava série do ensino

fundamental e 7,3% no terceiro ano do ensino médio.

As escolas de classe média foram designadas como lugares de “otimismo educacional”,
e que influenciam os resultados positivos; as escolas para pobres, ao contrdrio, foram
designadas locais da “ideologia da impoténcia” (HASENBALG, 1987; ROSEMBERG, 1998;
TELLES, 2003, p. 238). Os dois Ultimos autores descrevem o fendmeno com o conceito de
profecia auto-realizadora. Os alunos negros apresentam a tendéncia de frequentar escolas
onde reina a “ideologia da impoténcia”. Assim, a seletividade é iniciada pelo recrutamento

do alunado negro para essas escolas.

Outra pista para a discriminagdo imputada aos alunos negros é a segregacdo espacial
(ROSEMBERG, 1998; TELLES, 2003). E plausivel a hipétese de que as familias negras de
melhor nivel socioeconémico tendem a ocupar espacos destinados a camadas mais baixas
da populacdo, para diminuir as possibilidades de serem discriminadas, embora faltem
dados mais concludentes sobre a distribuicdo espacial e a utilizgacdo dos equipamentos
escolares (ROSEMBERG, 1998).

Correlatas a estas, estdo as estratégias utilizadas por familias de negros para a socializacdo
de seus filhos. Membros da classe média negra, por veges, retardam as experiéncias de
enfrentamento de discriminacdo racial, protegendo as criangcas antes de sua entrada na
escola. Esta passa a ser o locus das primeiras situacoes de conflitos raciais, e podem criar
nessas criangas reagdes ambiguas em relagdo a escola, que é local de discriminagdo e, ao

mesmo tempo, possibilidade de ascensdo social (BARBOSA, apud ROSEMBERG, 1998).

Quando comparamos o contingente de estudantes nos trés niveis de ensino
(fundamental, médio e superior), tendo como referencial a naturega da instituicdo de
ensino desses estudantes (pUblica ou privada), de acordo com os dados analisados por
Paixao e Caruvano (2008), fica evidente a consequéncia de diversas praticas racistas
que impedem a mobilidade do estudante negro. Enquanto que os negros sGo maioria
nas instituicoes de ensino publico no ensino fundamental e médio (59,8% e 53,7%,
respectivamente), sua participagdo cai para apenas 34,3% no ensino superior publico.
No caso dos estudantes brancos, sua participagdo nas instituicoes de ensino publico é
de 45,6% no ensino médio e 63,4% no ensino superior (proximo a participacdo de 64,9%

no ensino fundamental e 67,1% no médio em instituicdes privadas).



0 ensino bdsico publico brasileiro é apontado como de ma qualidade (ABRAMOVAY e RUA,
2002; ZANDONA, 2005; NEVES, RAIZER e FACHINETTO, 2007), tanto em infra-estrutura,
qualificagdo dos professores e formacgdo dos estudantes. Considerando que a maior
parte dos alunos do ensino publico pertence as camadas sociais menos economicamente
favorecidas, o ensino de md qualidade acaba por dificultar a ascensdo social daqueles
que mais precisam. A escola publica, entdo, em veg de cumprir seu papel de promogao
da cidadania, acaba por produgir e reprodugir a exclusdo social existente em nossa
sociedade (ABRAMOVAY e RUA, 2002). A escola publica também funciona como produtora
e reprodutora do racismo brasileiro, o que deixa os estudantes negros diante de prdticas
preconceituosas por parte dos colegas, professores ou do préprio curriculo, nas diversas
formas de violéncia fisica e simbdlica (ABRAMOVAY e RUA, 2002).

Clarissa Neves, Leandro Raiger e Rochele Fachinetto (2007) argumentam que apenas 10,6%
dos jouens brasileiros com idade entre 17 e 24 anos estdo no ensino superior. Evidente
crescimento no nimero de criangas em idade escolar na escola foi percebido nas ultimas
duas décadas, mas apenas 84% das criangas que ingressam concluem a quarta série (sendo
que metade desses alunos é incapag de ler um texto simples), 57% concluem o ensino
fundamental e 37% o ensino médio. Ou seja, a exclusdo ja é evidente no fim do ensino

fundamental.

No caso do acesso de alunos pretos e pardos no ensino superior, ativistas do movimento
negro denunciam que, em comparagGo com o percentual populacional que esses (pretos
e pardos) representam no pais, eles estdo sub-representados nas instituicdes de ensino
superior. Quando as primeiras universidades passaram a instituir cotas, falava-se em
2% de alunos negros nas universidades brasileiras (por exemplo, HENRIQUES, 2001,
apud MUNANGA, 2007). Em 2002, entre os estudantes de seis grandes universidades
publicas (Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ; Universidade Federal do Parang,
UFPR; Universidade Federal do Maranhdo, UFMA; Universidade Federal da Bahia, UFBA;
Universidade de Brasilia, UnB; e Uniuversidade de Sdo Paulo, USP), apenas 17,21% eram
pretos e pardos (MATTOS, 2003).

Com relacdo ao ensino superior, entre os anos de 1995 e de 2006, aumentou, em todo
o0 pais, o nimero de estudantes que frequentauam o ensino superior: de 1.993.418, em
1995, para 5.872.940, em 2006, um crescimento de 1,61% ao ano (PAIXAO e CARVANO,
2008). No periodo compreendido entre 1995 e 2006, o nimero total de estudantes

universitdrios de cor ou raca branca passou de 1,50 milhdes para 4,03 milhdes em todo
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o pais. Destas, 41,6% eram do sexo masculino e 58,4% do sexo feminino. Entre os negros,
0 niimero de estudantes no ensino superior passou de 341,24 mil, em 1995, para 1,76
milhdes, em 2006; dos quais 41,7%, eram do sexo masculino e 58,3% do sexo feminino.
Apesar de uma participagdo maior entre os estudantes de ensino superior, as mulheres
negras continuam a ter menor indice de rendimento per capita que os homens negros
(PAIXAO e CARVANO, 2008).

De acordo com Paixdo e Caruano (2008), em 1995, 18,1% do total de universitdrios eram
de cor negra, tendo esse indice aumentado para 29,9%, em 2006; aumento que teve como
principal responsduel a expansao do ensino superior privado. No ano de 2006, as politicas
de agdo afirmativa para o acesso de estudantes negros nas institui¢des publicas de ensino
superior ainda estavam em seu inicio: as primeiras universidades brasileiras a instituirem
um sistema de cotas para negros e para estudantes de escola pUblica foram as do estado do
Rio de Janeiro. No vestibular de 2003, as universidades estaduais fluminenses reseruvaram
50% das suas vagas para estudantes de escola publica e 40% para estudantes que se
autodeclaravam negros ou pardos (MACHADO, 2004). Entre as universidades federais, a
Universidade de Brasilia (UnB), no vestibular de 2004, foi a primeira a adotar o sistema de
cotas (20% de suas vagas destinadas a candidatos negros, entre outras acoes). A UFPR,
por sua vez, foi a primeira universidade federal da regido sul do pais a adotar as cotas, no
vestibular para ingresso em 2005, reseruvando 40% de suas vagas para cotistas (20% para

oriundos de escola publica e 20% para negros).

O preconceito educacional dentro das escolas foi explicagdo para as desigualdades, e
tal explicacdo foi fornecida por estudos diversos, tanto os anteriormente relatados, que
analisaram macro dados, quanto os que analisaram questdes no interior da escola. As
relacoes raciais nas escolas continuam pautadas, por veges de forma aberta, pela imputagdo
aos negros de impossibilidades intelectuais, por hostilidades, por desqualificacdo da
identidade racial (GONCALVES, 1987; FIGUEIRA, 1990; PINTO, 1993). O uso de ofensas
raciais entre os pares foi, em um contexto de educacgdo infantil, frequente (CAVALLEIRO,
1999). Em escolas determinadas, professores apresentaram uma visdo predominantemente
estereotipada a respeito dos alunos, dificuldade em lidar com a heterogeneidade deraca e de
classe e refor¢o da crenca de que os alunos pobres e negros ndo sao educdueis (HASENBALG,
1987). Os brancos em geral nGo reconhecem como iguais (portanto discriminam) negros
que ascenderam racialmente, e o0 mesmo pode ocorrer na escola (ROSEMBERG, 1998),
com a populacdo negra sendo nivelada pelo critério racial. A pertenca racial nivelaria as

possibilidades de acesso, permanéncia e sucesso nas redes de ensino.



Por veges, as discriminacoes podem se manifestar de formas mais indiretas ou sutis.
Um estudo em escola de educagdo infantil revelou que professores mantinham maior
proximidade fisica com alunos brancos, mais elogiados que as criangas negras, e que

ignoravam atos discriminatérios entre os alunos (CAVALLEIRO, 1999).

Outra forma de manifestacdo ndo-direta de discriminagdo é a centralidade dos curriculos
em perspectiva eurocéntrica (simbélico), que valoriza os aspectos de origem e influéncia da
Europa, tomada como locus da civiligagao. Paralelamente, os legados de outras origens sao
desconsiderados e/ou desualorigados. O mouimento negro e pesquisadores negros mantém
como uma de suas reivindicagdes no campo da educagdo o ensino de histéria e cultura
afro-brasileiras como forma de adequar o tratamento do patriménio cultural negro nos
curriculos, e de dar visibilidade ao negro na sociedade brasileira: “[eJm uma andlise sobre
as manifestacdes da discriminagdo racial, na escola, é preciso que se atente ndo sé para
0 que se transmite, mas para o que se impede de transmitir” (GONCALVES, 1988, p. 61).
Uma questdo importante, portanto, para a compreensao do racismo na escola brasileira é
o siléncio (GONCALVES, 1987). Tanto sobre a particularidade cultural da populagdo negra,
quanto sobre os processos de discriminacdo, o siléncio atua como mecanismo que permite

ocultar as desigualdades.

A invisibilizacdo do negro, a difusGo de um imagindrio negativo em relagdo ao seu grupo e
dos significados positivos em relagdo aos brancos ¢ estratégia de discurso racista observada
como forma de discriminagdo no interior das escolas, via livros didaticos e literatura
infanto-juvenil (PINTO, 1993; ROSEMBERG 1998, TELLES, 2003), atuante também em

diversos espacos sociais.

. Consideracoes Finais

As desigualdades educacionais entre a popula¢do negra e a populagdo branca no Brasil
podem ser verificadas em diversos niveis de andlise. Ainda que o pais tenha avangado
em pontos como a cobertura do ensino fundamental, o maior acesso ao ensino médio e
o aumento do nimero de uagas no ensino superior, as distdncias entre os grupos de cor
somente podem ser explicadas e enfrentadas se considerarmos a existéncia do racismo

a brasileira.

Acreditamos que a educagdo, um direito de todos, é uma forma de inclusdo social e garantia

de pleno exercicio da cidadania em uma sociedade democrdtica. Ela precisa ser garantida
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aqueles grupos historicamente em desuantagem no acesso aos recursos materiais e
simbolicos. A inclusGo do negro ndo se da apenas na ocupagdo de vagas em escolas, mas
também no direito de ver e ser visto nas produgdes simbdlicas que perpassam as instituicdes

de ensino, como os liuros diddticos e o curriculo.

Politicas de agdo afirmativa para o acesso e permanéncia de estudantes negros no ensino
superior atualmente estdo sendo desenuoluvidas em inimeras instituicoes de ensino superior
puUblicas. Elas podem ser consideradas parte de uma resposta ao racismo institucional pois a
simples ampliag¢do das uagas nas instituicdes publicas ou mesmo politicas de agdo afirmativa
baseadas apenas em critérios socioecondmicos ndo seriam suficientes para garantir um aumento
significativo de negros nas instituicdes pUblicas. Deixamos em evidéncia as instituicdes publicas
porque sao, em sua maioria, consideradas de melhor qualidade que as institui¢oes privadas no
nivel superior de ensino (ao contrario do que acontece no nivel médio e fundamental, em que

as instituicoes privadas s@o consideradas de melhor qualidade) (PAIXAO e CARVANO, 2008).

Ndo se trata de culpar a educagdo como a causadora do racismo brasileiro. Mas prdticas
racistas foram e continuam a ser perpetuadas nos discursos dos livros diddticos, nas
relacoes entre professor e aluno e nas relagées aluno-aluno. Nesse sentido, a mobilizacdo
de académicos e dos mouvimentos negros e as alteragdes na LDB com as Leis 10.639/2003
e 11.645/2008 podem significar mudang¢as rumo a uma nagdo em que a exaltacdo da
diversidade racial resultante de indigenas, negros e brancos deixe de ser apenas um discurso

politicamente correto para se efetuar nas prdticas sociais.
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Ainda hd poucos estudos examinando a relacdo entre a vitimigagdo entre pares e questdes
étnico-raciais (HONG; ESPELAGE, 2012). Na literatura nacional, poucos estudos sobre
o tema chegam a sequer descrever a composi¢do étnico-racial das amostras estudadas.
Esta limitagdo estd presente em diversas outras temdticas de interesse para o contexto

educacional.

Embora alguns estudos tenham demonstrado diferencas na incidéncia da vitimigagGo entre
diferentes grupos étnico-raciais (ex., HANISH; GUERRA, 2000), a compreensdo sobre a composicdo
étnico-racial em contextos escolares tem oferecido dados particularmente relevantes para a
compreensdo sobre a influéncia de caracteristicas étnico-raciais em processos de vitimigagdo
entre pares nas escolas (HONG; ESPELAGE, 2012). A literatura indica que contextos escolares
mais diversos, ou seja, onde um grupo étnico-racial ndo possa ser considerado majoritdrio em
termos numéricos, redugem a percepcdo de vitimizacGo e vulnerabilidade de estudantes de
grupos potencialmente minoritdrios (GRAHAM, 2006), sendo que em contextos educacionais
mais diversos em termos étnico-raciais verificou-se maior percep¢do de seguranga e menos

relatos de vitimigagao entre pares (JUVONEN; NISHINA; GRAHAM, 2006).

E possivel que a diversidade étnico-racial possa criar maior oportunidade para que estudantes
de diversos grupos étnico-raciais aprendam a conviver com perspectivas diversas (JUVONEN;
NISHIMA; GRAHAM, 2006), sendo que Graham (2006) sugere que em escolas com maior
diversidade e pluralidade professores podem ter maior probabilidade de abordar temas como a
promogdo da equidade e multiculturalismo do que em contextos escolares mais homogéneos.
Mais que isso, vale notar que, embora a composi¢do étnico-racial de grupos escolares
possa influenciar a experiéncia escolar de estudantes de determinados grupos e representar
sistematicamente uma experiéncia adversa para tais alunos, é preciso examinar como pessoas
expostas a tais experiéncias aduversas podem desenuoluer estratégias de enfrentamento e
engajar-se em processos de resiliéncia que permitam a adaptagdo positiva mesmo diante da

exposi¢do a estressores como a vitimigagdo (MASTEN, 2014; PRESTES, 2013).

Ao considerar a definicdo cldssica de bullying proposta por Olweus (1993), enfatiza-se a
importdncia do desequilibrio de poder como um dos componentes fundamentais do conceito do
bullying. Entretanto, geralmente tal desequilibrio de poder é abordado sob uma perspectiva que
redug a andlise a caracteristicas dos individuos envoluidos, ou seja, o aluno “fisicamente forte”
intimida o colega “fisicamente fraco”. Assim, é fundamental lembrar que esse desequilibrio
de poder opera para além das pessoas enuvolvidas. No caso da discriminagdo étnico-racial o

desequilibrio de poder estd associado a operagdo do racismo. Se temos clareza que o bullying é

40 —— 41



um problema de relacionamento, devemos formular propostas de interuencgdo voltadas para o

desenuolvimento de alternativas para tais interagdes, particularmente no espago escolar.

Para Refletir

Por ueges, estudantes que estdo sofrendo bullying em suas escolas tém dificuldade
para compartilhar suas dificuldades com adultos ou outras pessoas por medo de
sofrerem ainda mais discriminagado.

Como os adultos podem encorajar estudantes a expressar suas dificuldades
abertamente? Que recursos estdo disponiuveis para encorajar e apoiar estudantes

que possam passar por experiéncias de vitimiga¢do e discriminagdo?

Recurso

Uma licdo de discriminacdo, 43 min., Canada, 2006

Producao: Radio-Canada

Disponivel em: https://youtu.be/FazG9ejs-S4

Este documentdrio mostra a experiéncia realigada por uma professora de
uma escola primdria de Quebec, na qual sua turma é dividida em dois grupos,
baseando-se em caracteristicas fisicas. Ao associar determinados comportamentos
e valores a cada grupo, a experiéncia mostra o qudo rapidamente se desenuvoluve a
discriminagdo entre as criangas e como isso impacta suas interagdes na escola. Um
6timo documentdrio para se compreender e trabalhar conceitos de discriminacdo,

preconceito e alteridade no ambiente escolar.
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Uma das caracteristicas do preconceito no Brasil é que ele se manifesta de mais
frequentemente de forma sutil, ou seja, acontece de forma cotidiana e se apresenta mais
na forma de “brincadeiras”, omissoes, distingdes de tratamento e de linguagem do que por

meio de agressoes fisicas e verbais (NUNES, 2010).

Por isso, uma das formas que os mouimentos negros tém encontrado para se combater
o racismo, além das lutas pela garantia de direitos e das denlncias de desigualdades e
violéncias estruturais, é a valorizgacdo da negritude e da diversidade. Afinal, a discriminagao
sutil opera em nivel psiquico, e afeta diretamente a imagem que a pessoa pertencente ao

grupo discriminado tem de si mesma.

Evidentemente, a baixa autoestima tem causas complexas, e nGo é manifesta, apenas,
entre a populagdo negra. Contudo, [..] o racismo abala os processos identitdrios,
imprimindo marcas negativas no individuo. Por outro lado, o processo de construgdo
identitdria ndo se fag no vdcuo, mas em sociedade, dentro de um contexto histdrico-

temporal especifico [...]. (SILVA, Denise A., 2016, p. 89)

No caso das criangas e adolescentes em niuvel escolar, o suporte social é fundamental para
reforcar sua autoestima e para que possam Llidar de forma critica e com mais autoconfianca

em casos de situagoes de discriminagao.

Por isso dd-se a necessidade de criar condi¢des para que os(as) negros(as) construam as
suas autoestimas. Esse se torna um ato maior, na medida em que se refere ao autoualor
atribuido a um pouo como um todo, ainda que necessite ser pautado individualmente por
cada sujeito em sua experiéncia de negritude. A autoestima se torna assim um recurso
para aplacar o racismo. [...] E no dia a dia que vemos tais conceitos sendo desmantelados,
porque, se o0 modelo de belega, estética, inteligéncia e até mesmo de cultura, redunda
no padrdo branco, onde se encontram as possibilidades dos que ndo sdo desse jeito se
identificarem? [...] Com tudo isso, como uma pessoa ndo-negra pode se autoestimar?

(JULIO, Ana L., 2011, p. 66)
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Para Refletir

Assista ao video “Doll Test - Os efeitos do racismo em criangas”, disponivel em:
https://youtu.be/CdoqgmNB9JE.

Trata-se da versdo italiana de um experimento psicolégico realizado nos anos 40
nos EUA para testar o grau de marginaligacdo sentido por criangas afro-americanas
devido a discriminagdo racial. E possivel encontrar outras versdes do experimento
realizgado em diferentes paises (Brasil, Chile, México), com resultados semelhantes.
Que caracteristicas as criangas associam as cores das bonecas? Por que que as
criangas fagem essas associagdes? Que consequéncias vocé acha que isso pode ter

em suas relagdes com colegas e na imagem que tém de si mesmas?

Embora em muitos casos o suporte que as criancas e adolescentes precisam para
construirem sua autoestima, se identificarem em seus pertencimentos étnico-raciais e
valorizarem sua imagem seja encontrado na familia, hd situagdes em que outros espagos
de sociabilidade é que acabam cumprindo esse papel, como a escola (SALVADOR, Maria
N., 2006, p. 89).

Por isso mesmo, nas Ultimas décadas houve um grande esfor¢co de movimentos sociais
para a implementacdo da Lei n° 10.639/2003 que, ao instituir a obrigatoriedade da
temdtica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira” nos curriculos da educagdo bdsica, visa
promouver reflexdes para a “valorigacdo das diferentes participagdes e contribui¢oes na

construcdo social, politica e cultural da sociedade brasileira” (LOPES, Tania A., 2014).

Assim, é importante pensarmos ndo apenas em atividades especificas voltadas a
inclusdo e/ou a promogdo da diversidade e da igualdade, mas refletirmos sobre
nossas prdticas cotidianas, sobre como nos referimos aos diferentes grupos aos quais
estudantes de nossas turmas podem pertencer e de que forma sGo representados em
nossas atividades. No artigo “As contradigoes expressas nos discursos sobre inclusdo/
exclusdo”, Débora Aradjo (2010) apresenta uma andlise do racismo discursivo, que
ocorre mesmo em ambientes que visam promouer a inclusdo, através do mito da

“democracia racial” e da visdo estereotipada da ideia de “politicamente correto”.




Para Refletir

“Nossos conflitos comegam diante das nossas prdticas, na escolha dos contetdos,

supostamente necessdrios conforme os nossos processos de formagdo e os

conhecimentos das/os nossas/os educandas/os e as diferentes realidades no

espaco escolar, a partir da fala e prdticas dessas/es diferentes sujeitas/os e seus

pertencimentos. Assim, devemos nos questionar:

De que forma sdo representadas/os as/os sujeitas/os negras/os, nas imagens
utilizadas no espacgo escolar?

E as produgdes culturais, as produgdes intelectuais, tecnolégicas, produgidas
por nossas/os antepassadas/os negras/os, de que forma sdo abordadas nos
contetdos escolhidos como importante?

Qual o lugar que os temas oriundos da Lei n° 10.639/2003 tém nos Projetos
Politicos Pedagdgicos? Como eixo central que orientard as prdticas escolares
ou como “modismo”, temas “exéticos”, lembrados em algumas datas pontuais
do calenddrio escolar, como o dia “13 de Maio” e “20 de novembro™?

Serd que os contetdos sdo propostos de uma forma que todas/os as/os
educandas/os descendentes de negras/os tenham sua autoestima elevada e

orgulho da sua ascendéncia?” (LOPES, Tania A., 2014)
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Recursos

A Cor da Cultura

A COR DA
CULTURA

educativo que desenuvolue, desde 2004, produtos audiovisuais, acoes culturais e

Link: http://www.acordacultura.

org.br/

A Cor da Cultura é um projeto

coletivas que visam a valorigacdo da cultura afro-brasileira sob um ponto de vista
afirmativo. No portal sdo disponibilizados cadernos, livros, musicas e videos que

podem ser usados em sala de aula para se trabalhar o tema.

Meus heroéis negros brasileiros

Link: https://goo.gl/StKCzo

Nesta série de videos, o estudante secundarista
PhCortes fala um pouco sobre personalidades
brasileiras negras foram importantes para a

construcdo do pais, na luta pelos direitos e na

valorizacdo da identidade afro-brasileira.

Leitura Complementar

Fundacdo Instituto de Pesquisas Econémicas. Pesquisa sobre Preconceito e Discriminacdo
no Ambiente Escolar. 2009. Disponivel em: http://portal.mec.gou.br/dmdocuments/

diversidade_apresentacao.pdf. Acesso em: 22 jan. 2018.
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1.1

Promocdo da igualdade étnico-racial. J& pensaram o que isso significa? E se dirigida a
educacdo infantil? O que é isso? Como realizd-lo? Ja sei, na sua escola e na sua sala todos
sdo tratados de forma igual... Mas essa suposta igualdade de tratamento seria suficiente
para oferecer condigoes de desenuvoluimento pleno e igual a todas as criangas pequenas?
Vamos responder essas questoes com vagar... Mais rdpido do que gostariamos de fagé-lo,
pois o espago desse texto é limitado. Mas as respostas sdo apresentadas ao longo de uma
argumentacdo, ou ao longo de um percurso, copiando o que ocorre para a educagado infantil

(como para outras etapas e modalidades): buscamos respostas no processo.

. Prdticas Pedagdgicas De Promocdo Da Igualdade Racial

Dedicamos parte significativa de nosso didlogo a apresentagdo e discussdo de prdticas
pedagégicas que promouvem a igualdade racial. Para isso oferecemos uma sintese da
bibliografia especializada sobre o tema. Entrecrugar promoc¢do de igualdade racial
com educagdo infantil é tema relativamente novo na pesquisa em educacdo, sendo as
pesquisas em nUmero ainda pequeno. Por outro lado, diversas pesquisas, em especial
vdrias dissertagdes de mestrado, tragem dados sobre as praticas pedagégicas na educagao
infantil. Organigamos as informagdes em alguns tépicos, que sGo abordados nas referidas

pesquisas:

Literatura infantil

Estamos partindo de uma premissa de que a sua instituicdo tem Llivros a disposicdo das
criangas, inclusive os bebés. Que cada sala possui um acervo especifico e os Liuros fagem
parte do cotidiano, sdo manuseados, folheados e “lidos” pelas criangas e pelas professoras
que com elas interagem. Além desse aceruo em cada sala, imaginamos também uma
quantidade maior que constitui uma “biblioteca” da escola. Olhem para estes conjuntos
de livros. Eles tragem em suas capas personagens de cor/etnia diversas, ou sGo somente
brancos/as? As personagens principais dos liuros, quem sdo? Hda personagens principais
negras/os? E indigenas? Nos conjuntos de Llivros atuais uamos encontrar algumas formas
de valorizacdo da presenca e de personagens negras/os, ainda em proporg¢do insuficiente
se pensarmos no conjunto de liuros. Mas que possibilitam a nds, educadores, promouermos

praticas de valorizacdo das criangas negras, como apontam as pesquisas.
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0 uso da literatura infantil como prética pedagégica de Educacdo das Relacdes Etnico-raciais
é uma alternativa entre as mais discutidas nas pesquisas da drea (ZIVIANI, 2003; VALENTE,
2005; DIAS, 2007, 2010; COSTA, 2007; ROCHA, 2008; SARAIVA, 2009; TELES, 2010; QUEIROZ,
2011). Para além da disponibilidade de livros diversos na biblioteca e nas salas, obseruamos
em uma sala de aula e coletamos informagdes sobre praticas de leitura, releitura, representagdo
grafica e produgdo coletiva sobre a obra Bruna e a Galinha D’Angola. O livro trag diversos
aspectos de africanidades (em seu enredo, nas personagens, nas ilustragdes), ao propor um
“retorno da diaspora”, levando os leitores a um caminho permeado por mitos africanos. Dois
aspectos foram enfatigados nos resultados observados numa Escola Municipal de Educagdo
Infantil (Emei) de Porto Alegre (SILVA; SOUZA, 2013): a relagGo de acolhimento e respeito entre
a personagem Bruna e sua avd, foco de comentdrio de aluno de 4 anos sobre a obra, e os
grafismos africanos, em destaque nas produgoes em desenhos dos alunos a partir da leitura do
livro. Tais grafismos, com base nesse mesmo Livro de literatura infantil, foram foco de prdticas
pedagégicas analisadas por Rocha (2008), que relatou apés a leitura um trabalho de pintura de
panos, reprodugindo também um material com proximidade ao utilizado em Africa, e usando da
expressdo grdfica como forma de dar continuidade a aspectos de contelidos relativos as artes

africanas e aos papéis sociais em tradicdes africanas e afro-brasileiras.

Nesse caso especifico temos prdticas pedagdgicas que sdo organigadas a partir do Livro,
mas transcendem o objeto liuro, a narrativa, as personagens. A estética africana transposta
para o livro ganha novos contornos ao ser reprodugida por uma turma de educacgdo infantil
nos panos, e nouas pesquisas sobre grafismos, arte africana e aspectos especificos de grupos
culturais sustentam esse ir além (ROCHA, 2008). Esse formato de prdticas pedagdgicas
que se iniciam ou se articulam com livros e histérias especificas, mas que vdo além, é
analisado também em outras pesquisas (VALENTE, 2005; COSTA, 2007; ROCHA, 2008;
DIAS, 2010; QUEIROZ 2011). Duas dessas pesquisas estudam projetos pedagégicos de média
duragdo (ZIVIANI, 2003) ou de longa (QUEIROZ, 2011), que foram desenuoluidos agregando
atividades diversas de recontagem das histérias. No segundo a andlise recai sobre prdticas
pedagégicas desenuoluidas ao longo de dois anos em que foram tratados livros especificos:
Os reiginhos do Congo (Edmilson Pereira), Capoeira (Sonia Rosa), Chuva de Manga (James

Rumford) e Cabelo de Lelé (Valéria Belém).

Lidos, brincados, transformados em pequenos bonecos de massa de biscuit, de feltro,
feitos jogos, desenhos, pinturas, releituras teatrais, viraram Lliuros novamente e adaptados
em videos e CDs de dudio, produgidos e/ou coprodugidos com os/as alunos/as e com as
professoras (QUEIROZ, 2011, p. 105).



A partir da andlise da mesma autora, gostariamos de destacar certos aspectos.
As prdticas pedagégicas sdo eliciadoras de ricas produgdes pelas criangas, entre as
quais a oralidade se constituiu um repertério abundante no qual se pode obseruvar, nas
falas transcritas de criangas e professoras, um processo de recria¢do das histérias com o
uso de meios diversos, como a dramatigagdo e a filmagem. Observa-se nos didlogos um
debate intenso e a criagdo e recriagdo de sentidos sobre a “estética ariana” contraposta
a uma estética africana, mobilizando sentidos relacionados as formas hierarquizadas
entre brancos e negros no Brasil, a identificagdo e a identidade negra entre os alunos e

de professoras em relagdo aos mesmos.

O conceito de estética ariana foi elaborado por Joel Zito de Aradjo (2008) como
forma de explicitar uma estética eurocéntrica e eurocentrada que elegeu no Brasil e
na América Latina ndo somente as caracteristicas europeias, mas os tracos nérdicos,
o apreco e a hipervalorizacdo de, além da pele clara, cabelos os mais loiros e olhos os
mais claros. Estes tragcos compdem um imagindrio racial que atualiza as concepgdes
racistas; por isso o qualificativo “ariana”. Concepgoes naturalizadas e arraigadas da
referida estética foram contrapostas pela estética das africanidades, que entrou nas
prdticas pedagodgicas de uma escola de educacdo infantil de Acari, especialmente pela
literatura (QUEIROZ, 2011). Os discursos que poderiamos qualificar de expressdo de
posicdo colonial subalterna e sem resisténcia sdo atacados, abalroados, contrapostos,
“desconstruidos” por discursos outros que pregam as africanidades. Um exemplo refere-
se a operacdes na escola a partir do livro O cabelo de Léle. Ele toca numa questdo muito
forte no cotidiano das relagoes raciais no Brasil, os cabelos crespos, que sdo, em geral,
alvo de descrédito, mormente sindnimo de feidade, de desuvalorizgacdo de meninas e
meninos negras e negros. A personagem principal do livro ndo gostava de seus cabelos
e passou a aprecid-los apés aprender, num Llivro sobre penteados africanos, a valorigar
suas formas de expressdo estética e sua heranca. As prdticas pedagdgicas partiram
da leitura do liuro e o recriaram como teatro e em video, num processo participativo,
que promoueu a autonomia dos alunos. Foram proficuas as produgdes, individuais
e coletivas, pelos alunos. Eles criaram, a partir da histéria, a letra de um “Funk da
Lelé”, que posteriormente foi gravado num CD: voges das criancas da turma mixadas
em editor de dudio para criar um hit de batida estilo funk e a gravacdo das uvoges
cantando a musica por eles criada. A andlise aponta mudangas nas concepgoes
estéticas das criancas no sentido da reconstrucdo de nogdes sobre os cabelos crespos e

os penteados afro.
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Imagens na escola

De novo uamos exercitar o olhar sobre a “nossa” escola. Quem s@o as personagens que povoam
0s murais, quadros, cartages? Sao todas brancas? Criangas negras, pessoas negras figuram

nessas imagens? Sua beleza é valorigada? Pessoas indigenas e orientais estdo presentes?

Voltamos ao mesmo exemplo de prdtica pedagégica discutido por Queirog (2011). O
trabalho com a literatura teve, naquela escola, impacto nas imagens que sao expostas e
que circulam no ambiente. Algumas intervencdes da pesquisadora apresentaram também
como proposta a divulgacao de imagens de pessoas negras em situagdo de valorigacdo
estética e social, numa realidade marcada por produgdes eurocéntricas e imagens da
Disney. Numa regido de popula¢do negra em propor¢Go maior que as demais, as imagens
que circulavam na escola eram quase que totalmente de pessoas brancas, e o pdtio coberto
tinha numa extensa parede a reproducdo de cena do filme, da Disney, “Branca de Neve e
o0s sete anoes”. “Hoje, o painel da Branca de Neve divide o espaco com uma reproducdo de
Lelé, em figura, um CD-Gudio, producdo de videos e vdrios outros artefatos reforcando uma

imagem positiva da crianca afro-brasileira” (QUEIROZ, 2011, p. 129).

Na Emei de Porto Alegre, nas representacoes de figuras humanas presentes nas salas
de aula e nos murais, observa-se a busca de representar brancos e negros, por veges,
concomitante com a existéncia de figuras humanas em cartages e em objetos que mantém
a representacdo exclusiva por personagens brancos/as. A tendéncia geral foi que nos
murais e cartages produgidos na escola para as salas de aula verifica-se a participagdo
de imagens de criangas negras. Por exemplo, num quadro de recados usado em sala de
aula e preparado na escola, a decoragdo é de uma menina branca e um menino negro. Mas
muitos objetos que estao dispostos na escola sao industrialigados; por exemplo, as estantes
para livros que havia em todas as salas, em cujo material a presenca de personagens
humanas era exclusivamente de criancas brancas. Tais contradi¢oes apareciam também em
cartages preparados pela secretaria e que eram dispostos em murais na entrada da escola.
Os titulos dos cartages impressos na escola apresentavam um formato em que as letras
dos titulos eram acompanhadas por figuras humanas estilizadas e com tragos infantis.
Alguns desses titulos tragiam imagens de criangas com diferentes tonalidades de pele e
com cabelos crespos, representando criangas negras. Outros continham exclusivamente
imagens de criancas brancas. Tais formas de representacdo que contém exclusivamente
criangas brancas podem ser descritas como seguindo uma norma implicita de “branquidade

normativa”, ou seja, sdo discursos imagéticos que atuam para estabelecer o branco como



1.3.

padrdo de humanidade. De um lado, a Emei manteve algumas expressoes desse formato de
discurso, de outro, apresentou diversas quebras em relagdo a tais padroes naturalizados, ou

seja, expressava também discursos de ruptura em termos do padrdo branco.

A preocupagdo com a circulagdo e exposigdo de imagens de negros é expressa também nas
pesquisas de Ziviani (2007), que, em interuengGo na escola, feg uso de “belas” imagens de criangas
negras em mural na entrada da escola, passando a contar com fotos e texto de valorigacdo dos
negros. Dias (2007) analisa a confecgdo de cartages que representem a diversidade da populagdo
brasileira, discutindo atividades sobre “cores da Africa” realizadas com artistas locais, e propde
a divulgacgdo da produgdo de artes visuais dos pouos africanos e indigenas. A andlise critica
de imagens publicitdrias que discriminam negros, seguida de interuengdes sobre a identidade
das criangas, foi feita por Rocha (2008). Trinidad (2011) discute a organizacao dos espacos de
educacado infantil, propondo a presenca de imagens que valorigem personagens negros, assim
como analisa relagdes entre a organigagdo do ambiente e a construgdo de identidade étnico-
racial e sentido de pertenca pelas criangas. Os resultados auferidos indicam que criangas
a partir de 3 anos expressam conhecimento sobre categorias étnico-raciais e apropriagdo de
sentidos (compreensdo subjetiva), atribuidos a brancos e negros. Criancas (de 3 a 5 anos) que se
autoclassificaram como “brancas” apresentaram maior aceitacdo de suas caracteristicas fisicas,
com excecdo das filhas de casais inter-raciais; criangas que se autoclassificaram como “pretas” ou
como “morenas” manifestaram em propor¢oes mais elevadas insatisfagdo com caracteristicas
fisicas, especialmente cor de pele e tipo de cabelo, além do desejo de mudanga. O termo moreno
foi utilizado eufemisticamente por criancas de teg escura e cabelos enrolados e foram as que
mais evidenciaram vontade de mudanga em suas caracteristicas de cor e cabelo. A presenca de
imagens e materiais que valorigzem as personagens negras ¢ defendida pela autora como forma
de dar parGmetros de autoualorigacdo para estas criangas (TRINIDAD, 2011; QUEIROZ, 2011). No
processo de intervengdes realigado por Queirog, a autora discute a tensdo entre visibilidade e
invisibilidade e capta como o acesso a imagens de pessoas negras com estética valorizada tem
impacto nas criangas de 5 anos, suscitando questdes sobre identificacdo racial e, no processo,

operando para uma melhor aceita¢@o por e de criangas negras.

Brinquedos e brincadeiras

As pesquisas discutem também sobre a presenca de materiais pedagdgicos relacionados
a africanidades, especialmente bonecas negras. No caso da Emei em foco, em todas as
salas de aulas sao dispostas, dentre os diversos brinquedos, bonecas, e em cada uma das

salas foram observadas bonecas negras (SILVA; SOUZA, 2013). Dias (2007), analisando um
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trabalho de producdo de bonecas pretas em escola do Mato Grosso do Sul, discute seu papel
na formagdo da identidade dos alunos. Por outro lado, Souga (2009) define as bonecas
que encontra nas escolas de “quase-negras”, pois sGo as mesmas bonecas brancas, mas
pintadas de cor marrom. A autora discute a percepc¢do das criancas da artificialidade, a

definicdo como “feias” e a pouca identificagdo com tais bonecas.

Uma forma de brincadeira observada com frequéncia e com uma marca de construgdo de
feminilidade muito grande foram as brincadeiras de saldo de beleza. Na rede municipal de
educacgdo infantil de Floriandpolis, foi identificado que as meninas negras em particular
e as criangas negras em geral muito raramente tinham seus cabelos penteados/cuidados
(CARVALHO, 2013). Isso levou a gestdo da educagdo infantil do municipio a comprar e distribuir
pela rede “creme para cabelos crespos”. Essa distribuicdo gerou uma polémica produtiva na
rede, pois as particularidades e o cuidado necessdrio com as criangas negras foram colocados
como foco. A secretaria manteve a compra e distribuicGo dos cremes para cabelo crespo, e
as prdticas de respeito a diferenca foram difundidas na rede, especialmente via a formagdo
em servico, realigada pela entdo assessora de educacdo infantil da secretaria municipal. Em
outra pesquisa, num Centro Municipal de Educagado Infantil (Cmei) em Curitiba, Amaral (2012)
verificou que os cabelos, junto com o tom da pele, foram aspecto central nas interagdes entre
as criancas e dos adultos com estas no que se refere a questdes étnico-raciais. Observou formas
que avaliam os “cabelos lisos” como “belos” por profissionais da educacdo, e, em brincadeira
de “saldo de belega”, criangas afirmavam a importdncia de passar muito creme “para o cabelo
ficar lisinho”; que as meninas negras, quando participavam dessas brincadeiras, nunca tinham
seus cabelos cuidados/penteados, no mdximo penteavam os das outras meninas; e uma menina
negra de cabelo crespo ficou por tempo prolongado penteando a si mesma. Os meninos da
escola tinham a tendéncia a usar os cabelos raspados. Os espacos de brincadeira de “saldo de

belega” possuiam exclusivamente objetos e acessoérios para cabelos Lisos.

O que extraimos de tais pesquisas? E importante ter nos brinquedos a presenca de
personagens negras, especialmente de bonecas negras. Ha de se tomar cuidado com a
estética das bonecas, com roupas e aderecos, de forma a valorigar as expressdes de beleza
negra. Com esses cuidados e com a presenca de tais brinquedos, haverd um alto potencial
de promouver a autoualorigacd@o por criangas negras e o respeito por todas as criangas. A
observacdo sobre o “tratamento” aos cabelos também é importante. Existem pentes, cremes
e outros acessorios para cabelos crespos? Existem possibilidades de valorizagdo da estética
e das formas de penteado dos cabelos crespos? Quais as intervencdes possiveis para a

valorigacao dos cabelos dos mais diversos tipos?



1.4. Relacao com a comunidade

Outra questdo que surgiu quando tratamos do “Projeto Etnias” na Emei de Porto Alegre foi a
relagdo com a comunidade (SOUZA; SILVA, 2013). Nesse projeto partiu-se de uma pesquisa sobre
as origens das familias das criangas da escola e foi desenvolvido um amplo projeto cultural
abordando as origens que, no caso daquela escola, eram “africana”, “indigena”, “italiana”,
“alemd” e “japonesa”. Para além desse projeto, as atividades desenuolvidas nas semanas
em que realigamos o trabalho de campo revelaram formas diversas e intensas de relagdo
com a comunidade e com os pais. Na semana cultural uma série de atividades consistia em
apresentagoes de alunos de ensino fundamental de outras escolas. Tais atividades mostraram
vdrios elementos de valoriga¢do de estudantes negros, ndo sé por sua presenca marcante
como protagonistas (cantores, musicos, bailarinos), mas também pelo contetido (hip-hop;
frevo; danga de roda; contacdo de histérias). Nessa mesma semana e na seguinte, quando foi
comemorado o aniversdrio da escola, a participagdo de pais foi constante. Ziviani (2003) aborda
as atividades de interagdo com as familias como forma de buscar e valorizar a ancestralidade
africana da didspora. Ainda em relagdo @ comemoragdo do aniversdrio da Emei de Porto Alegre,
as atividades foram marcadas com prdticas pedagdgicas relacionadas a valorizagdo afro que
sdo comuns: projecdo de filme com temdtica africana e preparacdo de danca pelas criangas,
acompanhando mdsica africana. Dias (2007, 2010); Rocha (2008) e Queirog (2011) discutiram
sobre o uso de filmes como forma de divulgacdo de africanidades. No caso de Dias, tanto os
filmes quanto a mdsica estdo inseridos numa proposi¢do mais ampla de exploracdo da arte
afro-brasileira. Ziviani (2003); Dias (2010) e Queirog (2011) revelam aspectos relacionados com a
educagdo do corpo, para a qual a danga pode entrar como contetido curricular. Nas interuengdes
realigadas por Queirdg, a questdo da corporeidade ganha um aspecto central e é discutida com

propriedade, aliada a prdticas de musica e danga que compdem as atividades desenuoluidas.

Em sintese: o didlogo com pais, associagdes, outras escolas, organizacdes dos movimentos
negros e organigagdes culturais apresenta bons resultados na dinamigacdo das prdticas

pedagégicas de Educagdo das Relagdes Etnico-raciais na Educacdo Infantil.

Para Nao Concluir

Nesse texto fizemos uma abordagem bastante sucinta sobre a promog¢ado da igualdade racial na
educacdo infantil. Nossa discussdo sobre as normatiuas foi bastante rdpida, e nas referéncias
listadas a seguir colocamos os links dos documentos, que podem facilmente ser acessados e dos

quais sugerimos a leitura a quem quer participar dos movimentos pela educacdo antirracista.
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No que dig respeito as prdticas pedagégicas, ocorre 0 mesmo. Abordamos somente alguns temas
dentre muitos possiveis, como, por exemplo, para além dos cuidados com os cabelos a que nos
referimos em algumas brincadeiras de saldo de beleza, a necessdria abordagem a estética do
ponto de vista do cuidar/educar em rela¢do as préprias criancas e os cuidados com seu corpo.
As apreciagoes discriminatérias sobre corpos e caracteristicas negras foram apontadas por
pesquisas diversas (CAVALLEIRO, 2005; ROCHA, 2008; QUEIROZ, 2011; AMARAL, 2012). Quais
as formas de valorigar a diferenca para bebés e criangas pequenas? Como oferecer pardmetros
de autoualorigacdo de si mesmas e de seus grupos de origem para criangas de minorias étnico-
raciais (negras, indigenas, ciganas)? Ao inués de concluir, portanto, fagemos uma série de
convites. Estdo convidadas a ler as pesquisas disponiuveis, e para isso apresentamos também
alguns enderecos de publicagdes que sdo acessiveis via internet, em seguida as referéncias.
Convidamos todos a participar de um processo que estd em andamento, a construgdo de uma
rede de promogao de igualdade racial na educacdo infantil e a se integrar nessa rede. Algumas
publicagdes estdo disponiuveis no site do MEC (1. Educagdo infantil e prdticas promotoras de
igualdade racial; 2. Educacdo infantil, igualdade racial e diversidade). No mesmo site outros
documentos anteriores a rede também tragem elementos importantes para a promogéo da
igualdade racial na educacdo infantil. Além das DCNEI, merecem destaque: 1. Critérios para
um atendimento em creches que respeite os Direitos Fundamentais das Criancas; 2. Indicadores
da qualidade na educagdo infantil; todos disponiveis em http://portal.mec. gou.br/index.
php?option=com_contentesview=articleesid=12579%3Aeducacao-infantilesltemid=859.
Sugerimos também o acesso e a divulgagdo do portal construido para a rede, onde hd a
possibilidade de nos cadastrar e receber as informagdes continuamente, assim como sugestoes
de atividades, videoteca, biblioteca, listas de discussdo (http://www.diversidadeducainfantil.
org.br/). Convidamos todos ainda a construir uma educagdo infantil que promoua a igualdade,

com a necessdria afirmagdo e o respeito a diferenca.

Boas leituras! Agradecemos por estarem conosco nessa caminhada e pelo desenuolvimento

e aprimoramento de prdticas pedagdgicas de promogdo da igualdade racial!

Leitura Complementar

BAIA COELHO, Wilma de Nagaré; COELHO, Mauro Cegar. Os conteldos étnico-raciais na

educacdo brasileira: prdticas em curso. Educar em Reuista, n. 47, 2013.

DIAS, Lucimar Rosa. Formagdo de professores, educacdo infantil e diversidade étnico-racial:

saberes e fageres nesse processo. Revista Brasileira de Educagdo, v. 17, n. 51, set.-deg. 2012.



Recursos

CEERT - Educacao
Link: http://wwuw.ceert.org.br/programas/ . EER'

educacao
Centro de Estudos das Relagdes

O Centro de Estudos das Relagoes de de Trabalho e Desigualdades

Trabalho e Desigualdades disponibiliza

uma plataforma com publicagoes e

recursos para o desenuolvimento de prdticas pedagégicas de combate ao racismo
e promog¢do da igualdade racial. Além disso, apresenta videos e roteiros dos
projetos vencedores do Prémio Educar para a Igualdade Racial e de Género, com
prdticas pedagdgicas desenuoluvidas na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental
e no Ensino Médio, tanto na modalidade regular quanto na Educacdo Escolar

Quilombola e na Educacao de Jouens e Adultos.
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Glossdrio

Etnia — refere-se a grupo social que tem tragos culturais e origem em comum, bastante

usado tanto nas ciéncias, em particular na antropologia, e também no discurso publico.

Racialigacao — significa classificar e inferiorizar determinado grupo social, baseado em

caracteristicas que podem ser de aparéncia ou ndo, culturais ou de origem, reais ou imputadas.

Estigma — se refere a “marcas sociais” que determinadas pessoas ou grupos que ndo se
enquadram no que é considerado “normal” pela sociedade recebem. Historicamente, o termo
tem origem na Grécia Antiga, quando uma marca era feita por meio de um corte ou queimadura

no corpo de escravos, criminosos e traidores para que fossem facilmente identificados.

Racismo — ¢ a ideologia que postula a existéncia de hierarquia entre grupos humanos,
que pode ser tradugida na pretensdo da existéncia de uma certa hierarquia entre negros
e brancos. Segundo alguns autores, o racismo é a doutrina que sustenta a superioridade
de certas racas, podendo representar ainda o preconceito ou discriminacGo em relagdo a

individuos considerados de outras racas.

Preconceito — ¢ uma indisposigdo, um julgamento prévio negativo que se faz de pessoas
estigmatizadas por esteredtipos. Preconceito pode ser definido, ainda, como umaidéia pré-concebida

ou mais precisamente, a suspeita, a intolerdncia e a avers@o a outras ragas religioes e credos.

Esteredtipo — consiste em um atributo dirigido a determinadas pessoas e grupos que
funciona como uma espécie de carimbo ou rétulo, que retrata um pré-julgamento. As
pessoas rotuladas sao sempre tratadas e vistas de acordo com o carimbo que recebem em

detrimento de suas verdadeiras qualidades.

Discriminacdo — ¢ a denominagdo atribuida a uma agdo ou omissdo violadora do direito
das pessoas com base em critérios injustificados e injustos tais como: raga, sexo, idade,
crenga, opg¢do religiosa, nacionalidade, etc.. Pode ser definida, ainda, como sendo o

tratamento preconceituoso dado a certas categorias sociais, raciais, etc...

Xenofobia — é o medo, aversdo ou a profunda antipatia em relagdo a estrangeiros,
desconfianga em relagd@o a pessoas estranhas ao meio daquele que as julga ou que uém de

fora do seu pais com uma cultura, hdbito e religiGo diferentes.
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